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Stiftelsen En Rokfri Generation med det publika namnet A Non Smoking Generation
(NSQG) ar en ideell, partipolitiskt och religiost obunden stiftelse som arbetar fér att barn
och ungdomar sjalva ska vélja ett tobaksfritt liv. Var vision ar vad vi heter - En rokfri
generation. Vi arbetar ocksa for en hallbar varld utan tobak, dar manskliga rattigheter
respekteras och alla har mojlighet till utbildning och ett vardigt liv. | nedanstaende
policy specificeras de atgarder som kravs for att forebygga och dtgarda eventuell
forekomst av korruption inom NSG.

Denna policy galler stiftelsens styrelseledamoter, samtliga anstéllda och praktikanter
(Representanter for NSG), men dven konsulter, leverantérer och samarbetspartners som
NSG ingar avtal med. Samtliga representanter for NSG maste:

- 1asa, forsta och tillampa reglerna i denna policy, samt
- rapportera alla misstankar om korruption (se nedan).

Generalsekreteraren (GS) ansvarar for att:

- forsdakra sig om att denna policy delges representanter for NSG och att den genomfors
inom deras arbetsomraden,

- rapportera samtliga relevanta handelser och ta itu med alla mottagna rapporter (se
nedan), samt

- vidta lampliga lagliga och disciplinara atgarder mot dem som begar, ar inblandade i
eller ar behjalpliga vid olika former av korruption.

Definition

NSG foljer Sidas definition av korruption som ar "missbruk av fértroende, makt eller
position for otillborlig vinning. Korruption innefattar bl.a. mutor, bestickning -
inkluderande bestickning av utldndsk tjdnsteman - utpressning, jav samt nepotism”.
Korruption forvarrar fattigdomen i varlden, undergraver demokratin och skyddet av
manskliga rattigheter och forhindrar en effektiv anvindning av resurser. Darfor arbetar
NSG for att forebygga korruption i alla dess former och agera om eventuell misstanke
om korruption uppkommer.

Mutor

En muta ar en gava eller forman, t ex middagar, resor eller presenter, som 6verlamnas
for att givaren i gengéld ska erhalla en forman av nagot slag. Representanter for NSG far
inte ta emot, godta ett 16fte om eller begara otillborliga formaner. Representanter for
NSG far inte heller lamna, utlova eller erbjuda en otillborlig forman. Formaner far endast
accepteras och erbjudas om de ar mattfulla, anpassade efter omstandigheterna och inte
utovar otillborligt inflytande pa mottagaren. Endast gavor av obetydligt varde far tas
emot. Mutor kan dven ges under sken av att vara valgérenhet. Darfér kan donationer
endast mottas om de 6verensstimmer med NSG:s finansieringspolicy.

Jav
Representanter for NSG far inte delta i beslut eller forbereda beslut i fall da deras
opartiskhet kan ifragasattas. Anstdllda och eventuella praktikanter maste underratta GS



om eventuella situationer dar deras opartiskhet kan ifragasattas. Styrelseledamoter har
en skyldighet att meddela sig som partiska i relevanta situationer.

Befogenheter

Representanter for NSG ska hantera befogenheter och stiftelsens tillgdngar som
anfortrotts dem under storsta ansvar gentemot givarna och andra finansiarer.
Representanter for NSG far inte forbinda organisationen, ekonomiskt eller pa annat satt,
utanfor sin befogenhet.

Samarbeten

Da det galler enskilda eller organisationer som NSG har ndra samarbete med, sdsom
leverantorer och konsulter, maste de inom organisationen som har ansvaret for
forhandlingar med sddana organisationer och enskilda:

- klargora for dem vilken instadllning NSG har till korruption, vilket framgar av denna
policy, samt
- forsdkra sig om att relevanta punkter i policyn tas upp i eventuella kontrakt med dem.

Skyldighet att rapportera misstankt korruption

Representanter for NSG maste anmala alla fall av och misstankar om korruption inom
organisationen till verksamhetsansvarig for kansliet omgaende. Om misstanken galler
GS rapporteras misstankarna till styrelsens ordférande. Om misstanken om korruption
ror ett visst projekt ska finansidaren av projektet omedelbart informeras.



