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Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstiliande direktéren for Stiftelsen En Rokfri Generation, 802008-1827, med séte i
Stockholm far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2018-01-01 - 2018-12-31.

Allmant om verksamheten

1.1 Syfte & d&ndamal

Stiftelsen En Rokfri Generation (ERG) har sedan 1979 verkat for att barn och ungdomar sjélva ska
vélja att inte borja anvanda tobak. Vart publika namn &r A Non Smoking Generation (NSG).
Organisationen arbetar aktivt for att begrénsa tobakens plats i samhéllet och skapa skyddande miljder
fér barn och ungdomar.

Var vision ar, liksom vart namn, att uppna en rokfri och tobaksfri generation.

For att na var vision arbetar vi for att paverka ett antal olika malgrupper i samhéllet. Barn och
ungdomar ar var framsta malgrupp men aven foréldrar, skolpersonal, politiker, féretagsledare och
andra vuxna &r viktiga for att vi tillsammans ska kunna na var vision. Paverkansarbetet sker utifran ett
antal kénda riskfaktorer och vad vi idag vet om ungas attityder till tobak och varfér man bérjar roka
eller snusa. Genom att skapa fler tobaksfria miljdéer och minimera antalet riskfaktorer kan vi minska
antalet tobaksdebuter och skapa en rékfri generation:

Exponering - barn som exponeras for tobak I6per hégre risk att sjélva bérja. Genom att arbeta for en
minskad exponering bade i det offentliga rummet, skolan och hemmet kan vi minska antalet
tobaksdebuter.

Forebilder - barn som har forebilder i foraldrar, syskon, kompisar eller andra betydelsefulla personer
som roker eller snusar |oper storre risk att sjilva bérja. Genom att informera féraldrar och andra vuxna
om hur viktiga férebilder de ar och ge dem ratt verktyg kan vi minska antalet tobaksdebuter.

Socialt tryck - barn som har rékande kompisar eller ett socialt umgénge man vill tillhéra, dar rékning
forekommer loper storre risk att bérja. Genom att informera om tobak som ett hinder f&r global héllbar
utveckling kan vi skapa ett annat socialt tryck dar det blir oacceptabelt att réka. Ingen vill medvetet
bidra till en industri som utnyttjar fattiga barn och orsakar svara miljoproblem.

Normer - Rékning &r starkt normbildande. Det racker med att en eller ett par personer i ett barns
omgivning roker for att det ska anses som normalt. Genom att sprida kunskap, lyfta fram fobaksfria
férebilder och arbeta for fler tobaksfria miljder kan vi bade minska antalet fobaksdebuter och hjlpa fler
som vill sluta att lyckas.

Tillgang - Barn som har tillgang till tobak genom goda ekonomiska forutséattningar eller genom
féraldrar som medvetet eller omedvetet forser dem med tobak I16per stérre risk att borja roka. Genom
att arbeta for hojda krav for tillstand och tillsyn av tobaksforséljning samt héjda tobakspriser, kan vi
begransa tillgangen och minska antalet tobaksdebuter.

1.1 Tobaksférebyggande arbete

For att effektivt forebygga tobaksbruk och minska antalet tobaksdebuter méaste vi arbeta for att
forebygga samtliga kénda riskfaktorer i en mangd olika kanaler for att na s& manga av vara
malgrupper som mgjligt. Var priméara malgrupp ar som sagt barn och ungdomar, 14-18 &r. Den stora
majoriteten tobaksbrukare har sin tobaksdebut fére 18 ars alder. Det innebér att den potentiella
effekten ar stor om vi kan na och paverka s& manga som magjligt i den har malgruppen.

Merparten av vart tobaksforebyggande arbete riktat till barn och ungdomar sker i Sveriges skolor, inom
ramen for vara projekt Tobaksfri skoltid och forelasningsturnén Tobaksbarn dar vi méter ca 30 000
elever varje host. For att na ut till &nnu fler arbetar vi ocksé via sociala medier, media och utvalda
ambassadbrer. 2018 var speciellt da SIDA hade minskade anslag for informationsarbete och darfér
gav oss minskade anslag for turnén. Under hdsten 2018 nadde vi ut till 20 000 elever med
férelasningen Tobaksbarn och i utvarderingen svarar 92 procent av eleverna anger att féreldsningen
motiverat dem till ett tobaksfritt liv.

For att na var vision, en rokfri generation, kravs dock att vi nar ut aven till vuxna for att motverka kadnda
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riskfaktorer och skapa fler tobaksfria miljder. Darfor deltar vi aktivt i samhallsdebatten och arbetar i en
mangd olika kanaler fér att sprida kunskap och vacka engagemang.

1.2 Drogprevention

Forskning visar ett klart samband mellan ungdomars tobak- och alkoholbruk och en 8kad risk att prova
narkotika. De ungdomar som réker har en tidigare alkoholdebut och dricker oftare och mer, an
ungdomar som inte roker. Av de ungdomar som testar narkotika &r en majoritet rokare. Utéver
risksambanden s finns det ett antal gemensamma ndmnare for det férebyggande arbetet, sdsom

risk- och friskfaktorer. Regeringen har utifran kdnnedom kring dessa samband tagit fram en
ANDT-strategi for att fa en enhetligare syn pa det drogférebyggande arbetet. NSG arbetar aktivt for att
stétta skolor och kommuner i deras ANDT-arbete genom vart projekt Tobaksfri skoltid. Tobaksfri
skoltid &r en metod som utvecklats i omgangar mellan aren 2003 och 2017, med slutgiltig vetenskaplig
utvardering 2017, dar det framgér klart att skolorna ser den som en viktig och enkel metod for att stétta
sina elever till tobaksfrihet. Under 2018 utvecklade vi en handledarutbildning och en digital plattform {6
att tillgangliggdra metoden och de verktyg som finns for att underlatta arbetet fér en tobaksfri kultur
inom skolan.

1.3 Betydande samarbeten

Stiftelsen En Rokfri Generation &r en liten verksamhet med fa anstéllda och begransade resurser.
Samarbeten med andra tobaksforebyggande aktorer, foretag och organisationer blir darfor direkt
avgdrande for var framgang. Till vara etablerade och viktigaste samarbetspartners hor Cancerfonden,
Hjart-Lungfonden, SIDA, Forum Syd, Folkhalsomyndigheten, Galostiftelsen, HSF, Gdteborgsvarvet,
Tankesmedjan Tobaksfakta, CAN, UMO, Svenska NCD-néatverket och Unga Drogférebyggare. Nya
och viktiga samarbeten som vi etablerat under 2018 &r bland annat Karolinska Institutet,
Bauhausgalan, Stayhard, Forever Sustainable, Swedbank forsékringar, Airtime Sales (TV3 och kanal
5) och Aftonbiadet.

Vasentliga hindelser under rdkenskapsaret

Under 2018 har vi arbetat for att na ut till fler maigrupper och fler barn och unga genom nya, digitala
kanaler. For att kunna né fler barn och ungdomar kravs utékade ekonomiska resurser och en viktig del
i strategin &r att na ut till féretag, dels for att hitta nya intéktstrommar, dels for att aktualisera fragan
och engagera fler vuxna i var fraga. Vi kan konstatera att det ar tidskrdvande att engagera néringslivet
men att det ocksa ger resultat. En stor del av vara foretagssamarbeten utgors av rabatterade eller
kostnadsfria tjanster och mediautrymme och syns darfér inte i var ekonomiska redovisning, men &r
direkt avgérande for hur stor rackvidd vi kan ha.

2.1 Mal och resultat 2018
Har nedan redovisas vara viktigaste mal och resultat for 2018:

Mal 1: Guldvingen uppmdirksammar engagemang for staka & tobaksfria barn

Under 2018 genomférde/deltog vi i totalt tretton seminarier riktade till naringsliv, politiker, skolpersonal
och foraldrar i syfte att sprida kunskap och 6ka engagemang. Seminarierna inkluderade intressanta
gaster, forskare, ambassadorer och pristagare som Njol Badjie, Panetoz, Jenny Rissveds,
0OS-medaljor i mountainbike och Jens Liljestrand, forfattare och kulturchef Expressen. Seminarierna
resulterade i intressanta samtal och gav ringar vattnet i media. Vi genomférde ocksa var tredje
novusmatning med fokus pa ungdomars attityder till tobak och publicerade rapporten Kompisars
paverkan.

Guldvingen delas ut for uppmarksamma extraordinéra insatser for starka och tobaksfria barn.
Tillsammans med &vriga opinionsbildande och kunskapsspridande aktiviteter har verksamheten haft
en bra rackvidd och natt ut i relevanta fragor:

Redaktionell rackvidd 2018: 26,4 miljoner personer fordelat pa samtliga artiklar i digital dagspress.
(TV och radio-inslag exkluderade)

Under aret publicerade vi tre debattartiklar i Dagens Samhélle, Géteborgsposten, och Uppsala Nya
Tidning och deltog i SVTs Opinion Live samt ett flertal viktiga Nyhetsinslag pa SVT och TV4 angdende
tobaksbruket i skolan. Goéteborgsposten uppmérksammade ocksa organisationens studieresa till
Malawi och det utbredda barnarbetet pa tobaksodlingarna dar. Samtliga artiklar (114 st) debatterade
behovet av tobaksfri skoltid, fler rokfria miljéer, exponeringsforbud och att tobak &r ett hot mot en
global hallbar utveckling.

Mal 2: Minst tre aktiva ambassadorer - uppnatt
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Njol Badjie, Panetoz
Jenny Rissveds, 0S-guldmedaljor, Mountainbike
Martin Melin, polis och forfattare

Ma&l 3: Minst fem etablerade sponsorer och féretagssamarbeten - uppnatt
Goteborgsvarvet
Bauhausgalan
Grayn film
Stayhard
Karolinska Institutet
Forever Sustainable
Swedbank forsakringar
Airtime Sales (TV3 och kanal 5)
Aftonbladet

Mal 4: Okad kunskap och motivation - uppnatt

Pa grund av neddragna anslag bestod 2018 ars forelasningsturné av tva foérelasare i stéllet for fyra,
som vi haft tidigare. Malsattningen for turnén sattes da till 18.000 elever jamfort med tidigare ars
30.000 elever och malet uppnaddes med rage da antalet elever uppgick till 20.000 vid avsiutad turné.
Andelen elever som angav att de blivit motiverade att avsta fran tobak dkade fran 91,4% till 91,7% och
andelen elever som svarade att de lart sig nagot nytt dkade fran 83,6% till 86,9%. 90,4% av eleverna
anség att forelasningen var tankevackande. Genom omné&mningar i media har information om
Tobaksbarn och tobak som ett hinder for global hallbar utveckling natt ut till ca 1,7 miljoner personer i
Sverige under 2018.

Mal 5: Virdegrundsbaserad NSG-kultur - uppnatt

Under &ret har vi vid ett antal olika tillfallen arbetat med att tolka var vardegrund i konkreta aktiviteter
och attityder. Resultatet finns delvis nedtecknat i en uppdaterad personalpolicy men ocksé i konkreta
mal och aktiviteter. Arbetet med att skapa en vardegrundsbaserad kultur &r ett stdndigt pdgaende
arbete.

En av vara frémsta identifierade utmaningar ar vara hogt stallda mal i relation till vara begrénsade
resurser. | det grénsldsa uppdraget finns en risk att engagerade medarbetare branner ut sig i sin
stréavan att alltid gora lite mer for en rokfri generation.

Mal 6: Rétt kompetenser och organisation - uppnatt

Vi utvarderar I6pande vara insatser och resultat och som ett led i detta har vi gjort ndgra véasentliga
organisationsforandringar och dragit ner pa antalet anstéilda. Personalkostnaderna har darmed
minskat rejalt under 2018. Det innebér att vi i skrivande stund har en slimmad organisation med de
mest prioriterade kompetenserna utifran givna férutsattningar. Dock innebar det en 6kad press pa den
personal som nu ska leverera pa hogt stallda mal. Under 2018 bestod organisationen som mest av sex
anstéllda med ratt kompetens och erfarenhet.

Mal 7: Kreativ arbetsmilj6 - delvis uppnatt

Under 2016 flyttade vi till nya lokaler. Flytten medforde en betydande trivselférbattring rent socialt men
lokalen innebér stora utmaningar rent utrymmesmassigt. En kreativ arbetsmiljo stéller hdga krav bade
pa den psykosociala miljon, men ocksa pa den fysiska miljon, vilket innebér att vi inte nar malet fullt ut
inom ramen for befintlig budget.

Mal 8: Tydlig plan med roll och ansvarsférdelning - uppnatt

Under 2018 har vi arbetat vidare med balanserat styrkort for att tydliggdra hur 6vergripande strategiska
mal hanger ihop med operativa mal och aktiviteter for aret. Styrkortet har sedan brutits ned till
individuella mal och utvecklingsplaner. Under aret har vi ocksa gjort foréndringar i organisationen for
att battre kunna méta vara utmaningar framat och na vara mal sa kostnadseffektivt som méjligt.

Mal 9: Okad omsiittning - uppnatt

Under 2018 6kade nettoomsattningen med ca 30%. En av anledningarna till den stora
omsattningsdkningen var bland annat extra projektmedel riktade till barn och unga utlysta av
Folkhalsomyndigheten. Den 6vergripande trenden &r dock fortsatt (foér 2019) neddragna
organisationsbidrag fran Folkhalsomyndigheten och darmed Skar behovet av nya intdktsstrémmar fran
foretag och privat insamling under forutsattning att vi vill vaxla upp vért viktiga arbete. Framgent &r det
darfor viktigt att 6ka insamlingen bade fran foretag och privatpersoner.

Mal 10: Nya intdktsstrémmar fran féretag och sponsorer - uppnatt
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Nya samarbeten med bland andra Bauhausgalan, Stayhard, Swedbank férsakringar, Forever
Sustainable, Kl och Airtime Sales gav nya intakter och kostnadsbesparingar till ett varde av ca 2,5
MSEK. Utdver det ekonomiska vérdet gav dessa samarbeten ocksa viktig uppmarksamhet till fragan
om tobaksfria barn och ungdomar.

Mal 11: Okad insamling fran privatpersoner - inte uppnétt

Under 2018 uteblev stora delar av det planerade insamlingsarbetet pa grund av
organisationsférandringar och bristande resurser hos Fundraisingbyran som under langre tid ansvarat
for NSGs privata insamling. En av utmaningarna och en kritisk framgangsfaktor for att kunna vaxia upp
den privata insamlingen ar att utdka basen av potentiella givare.

2.2 Aktiviteter 2018

2018 var ett intensivt &r med en studieresa till Malawi med uppféljande rapport. Kartldggning,
utveckling och pilottest av handledarutbildning och digital plattform fér Tobaksfri skoltid. Novusmatning
och rapport av ungas attityder till tobak. Ett flertal kunskaps- och inspirationsdagar, en
landsomfattande tobaksbarnturné och ett 10-tal bade egna och medverkande vid andra utbildnings-
och seminarietillfillen. Ett flertal filmproduktioner och innehéll till vara digitala kanaler. Har redovisar vi
ett axplock av alla de viktiga aktiviteter som genomfdrdes under 2018:

Film som berér och engagerar
Under varen 2018 tog vi fram ett antal olika filmer som sedan kunde spridas i en méngd olika digitala
kanaler:

Tobaksfri skoltid - Vinter-OS

| ett samarbete med Jenny Rissveds, ambassaddr och OS-guldmedaljér i Mountainbike tog vi fram en
film fér att utbilda och engagera vuxna for barns rétt till en tobaksfri skoltid. Genom samarbetet med
Airtime Sales méjliggjordes ett mediautrymme for filmen under vinter-OS tvé forsta veckor.

Tobaksfri skoltid - skriv under nu

| ett samarbete med Tobaksfakta och atta av tobaksfaktas medlemsorganisationer gjorde vi ett 20-tal
filmade intervjuer med ungdomar i &ldrarna 16-18 ar. Filmerna visar tydligt hur tobaksbruket &r nagot
man l&r sig under skoltiden och tittaren uppmanas att skriva under pa www.tobaksfriskoltid.nu.

Dags fér en tobaksfri skoltid?

Nio av tio elever anser att man borjar roka pa grund av kompisars paverkan. Rékning smittar och
smittan sprids i skolan. Med en animerad film illustrerar vi varfér man ska arbeta for en tobaksfri
skoltid och hur absurt det ar att vuxnas arbetsplatser redan ar rékfria medan barnen utsétts for tobak
dagligen. Filmen &r tAnkt att anvéndas i utbildningssyfte och ingar som en del av Tobaksfti skoltids
digitala plattform.

Studieresa till Malawi och uppféljande rapport - Den stora tobakslégnen.

Det primara syftet med resan till Malawi var att férdjupa vara kunskaper, knyta vardefulla kontakter for
fortsatt samverkan samt komplettera och uppdatera befintligt material till var foreldsning och
informationssaijt for projektet Tobaksbarn. Syftet var ocksa att sprida kunskapen till fler mélgrupper
och paverka politiker och beslutsfattare att vaga fatta ratt och tillrdckliga beslut for att minska antalet
tobaksdebuter i Sverige och bidra till en global hallbar utveckling.

Under en veckas tid reste vi runt i Malawi och triffade bade representanter for NGOs, lokala politiker,
tobaksbodnder och unga vuxna som arbetat pa tobaksfalten som barn. Alla dessa méten resulterade i
nya kunskaper och insikter som vi sammanfattat i rapporten Den stora tobakslégnen. De nya
kunskaperna har ocksa bidragit starkt till arets férelasningsturné och véra férelésare vittnar om 6kad
trovérdighet ndr man kan hanvisa till egna upplevelser och eget material.

Handledarutbildning och digital plattform fér Tobaksfri skoltid.

Nast efter hemmet ar skolan den miljé som péverkar barn och ungas vérderingar, val av livsstil och
levnadsvanor mest. Det &r darfor viktigt att skolan som verksamhet och miljé ar ett stdd for sina elever
i fragor som berdr exempelvis levnadsvanor. Tobak ar en sadan fraga. For att skydda barn och unga
fran tobaken och pa séa satt forhindra alternativt skjuta upp tobaksdebuter s& skulle skolan behdva vara
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en miljd och tid helt befriad fran tobak. Sa ser det tyvarr inte ut i den svenska skolan i dagsléaget.

Trots lagstiftning mot rokning i skolmiljon sa réks det pa en majoritet av Sveriges skolor. Och snuset
som inte finns med i lagstiftningen férekommer fritt. De flesta skolor &r idag - istallet for att vara en
skyddande milj6 - en riskmiljo for tobaksbruk. Vi behdver en férandring i attityd till och hur vi hanterar
tobaksfragan i skolmiljon. Vi behdver att tobaksfri skoltid inférs i landets skolor och att verksamma
verktyg och arbetsmetoder anvands.

I Norge har man fattat beslut och lagstiftat om tobaksfri skoltid. Det &r en tydlig signal om hur man dar
ser pa fragan. Det finns nagra f& kommuner i Sverige som har diskuterat och fattat beslut att
kommunens skolor ska ha tobaksfri skoltid. Enskilda skolor har dven fattat sddana beslut. Men
implementering och uppféljning drojer. Det &r fortsatt en lagt prioriterad frdga och en Klar majoritet av
de svenska skolorna har ett mycket otydligt forhaliningssatt i tobaksfragan. Det rader ockséa en brist pa
kunskap om saval lagstiftningen, tobaksfragan i stort och hur man kan och borde arbeta med fragan i
skolan. Fragan om en tobaksfri skoltid behdver bade attitydmassigt och kunskapsmaéssigt en kraftig
knuff i ratt riktning.

NSGs installning &r att alla barn har ratt till en tobaksfri skoltid och vart langsiktiga mal &r att alla
Sveriges skolor ska infora tobaksfri skoltid. Under 2018 har vi kartlagt skolors behov av stéd och hjalp
och utvecklat och pilottestat en handledarutbildning och en digital plattform f&r att stétta 1an, kommuner
och skolors arbete for en tobaksfri skoltid.

Nationell tobakskonferens och seminarier

Under 2018 arrangerade och deltog vi vid totalt tretton seminarier riktade till olika mélgrupper,
naringsliv, politiker, skolpersonal och foréldrar. Nagra av de stérsta var Folkhalsomyndighetens
nationelia tobakskonferens i Stockholm, dar NSG forelaste dels om nya produkter och
tobaksindustrins marknadsforing riktad tili unga samt om behovet av tobaksfri skoltid och den metod
som NSG utvecklat och utvarderat. Under aret kunde NSG ocksa bjuda in till kunskaps- och
inspirationsdagar bade i Stockholm och Haparanda. Totalt har vi vid samtliga seminarier natt ut till ca
2000 personer.

Syftet med seminarierna var dels att sprida kunskap om tobaksférebyggande arbete men ocksé att
aktualisera problemet med att tobaksindustrin alltjamt fortsatter att rekrytera nya tobaksbrukare bland
vara barn och ungdomar. Bland vuxna hogutbildade hdg- och medelinkomsttagare ar andelen rokare
betydligt lagre jamfort med den dvriga populationen. En sannolik hypotes &r att den har méalgruppen
darfor har svarare att férstal/inse hur stort problemet ar med tobak bland vara barn och ungdomar. Det
finns flera aspekter pa detta.

Den framsta &r att man som férélder pratar for lite med sina barn om tobak. En vanligt férekommande
missuppfattning ar att forbud mot tobak gor det mer sp&nnande att testa. Forskning visar tydligt att
barn behdver sina foraldrars nej for att sjdlva kunna sta emot.

En annan aspekt ar att man inte ser det som en prioriterad fraga att stétta rent finansiellt eller med
andra medel. | Sverige satsas uppskattningsvis mindre &n 0,1 % av tobaksskatten pé
tobaksfdrebyggande arbete. Om vi vill se ett tobaksfritt Sverige och en ROkfri Generation s& méaste
tobaksskatten hojas och fler samhéllsaktorer engagera sig och bidra ekonomiskt.

Yiterligare en aspekt &r att fa arbetsgivare i dagslaget tar ansvar for att skapa tobaksfri arbetstid (utan
rbkpauser). Genom tobaksfri arbetstid kan man motivera nya medarbetare att férbli tobaksfria
samtidigt som man kan stétta alla de som vill men har svart att sluta.

Genom att engagera naringsliv, politiker och vuxna och ge dem effektiva argument och verktyg for att
skapa tobaksfria miljder 6kar vi chanserna for att fler barn och ungdomar férblir tobaksfria.

Uppféljande Novus-unders6kning och rapport - Stédet Brister

Fér att dka kunskaperna kring ungdomars attityder till tobak gjorde vi under 2018 var tredje
Novus-undersbkning som sammanfattades i rapporten Stddet brister. Nagra av de viktigaste insikterna
var fortsatt hoga siffror for att rokning smittar. Precis som féregéende ar svarar nio av tio att man
borjar réka pa grund av kompisars paverkan och att atta av tio fér att passa in. Aven i arets métning
var det atta av tio ungdomar som sjélva vill ha tobaksfri skoltid for att slippa kénna pressen fran
kompisar att borja roka. Nytt i arets méatning var bland annat frdgan om nikotinets inverkan pa pa den
unga hjérnan och inlarningsférmagan. Bara 6% svarade att man kanner till att nikotin &kar risken for
inlarningssvarigheter. Kunskapen om hur stor skogsavverkningen ar kopplad till tobaksodlingarna runt
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om i varlden var fortsatt l&g och lagre bland vuxna &n unga. Hela rapporten finns att ladda ner pé var
hemsida.

Bauhausgalan och Géteborgsvarvet (cityvarvet)

Nytt for 2018 var véart samarbete med Bauhausgalan. | samband med Bauhausgalans friidrottstavlingar
(diamond league) deltod NSG med en bumper ball-aktivitet tillsammans med Jordbro IF for alla barn.
Aktiviteten blev en fullstandig succé med lang ringlande k& under hela dagen. Under 2018 ars
Goteborgsvarv var det ca 100 ungdomar som sprang cityvarvet for en rékfri generation och fér alla
barn pa tobaksodlingar runt om i varlden.

Sjétte aret i projekt Tobaksbarn

Ett av vara starkaste argument for att motivera ungdomar till ett tobaksfritt liv &r att tobak hindrar global
hallbar utveckling. Dagens ungdomar, millennials, ar ofta starkt vérderingsstyrda och miljémedvetna.
De ser sig sjalva som globala varidsmedborgare och har god insikt om sin konsumentmakit. Med
minskade anslag fran SIDA och forum syd halverades turnén i antal férelasare. Sett utifrdn dessa
forutsattningar har Tobaksbarn natt ut till fler elever &n nagonsin. Totalt 20 000 elever tog del av
forelasningen mellan september och december manad. Andelen elever som uppgav att de Jart sig
n&got nytt var ocksé rekordhdg, 86,9%. 90,4% av eleverna ansag att férelésningen var tankevackande
och 81,7% uppgav att de hade blivit motiverade till ett tobaksfritt liv.

2.3 Styrelsen

Under 2018 har tva ordinarie styrelseméten samt tva per capsulam-mdéten héllits. Narvaron hos
ledaméterna har varit god. Till styrelsen har inte utgatt nagra arvoden. Mer om styrelsens ledaméter
finns att 1asa pd www.nonsmoking.se/om-oss/styrelse/.

2.4 Kansli & Personal

Under 2018 har vi minskat personalstyrkan ytterligare. Med en ny digital plattform och ny
redovisningsbyrd kan mycket av det administrativa arbetet underlattas och var Administrations- och
webbansvariga kan véxla upp och ta ett stérre ansvar fér kommunikationen. Det innebér ocksé att
ansvaret for event- och pressrelaterade aktiviteter ingar i kommunikationstjansten. Under 2018 bestod
organisationen som mest av sex anstallda. Under aret har 16ner och ersattningar utbetalats med 1 779
488 kr varav till generalsekreteraren 594 350 kr.

3 Resultat och stillning

Stiftelsens ekonomi &r fortsatt stabil tack vare organisations- och projektbidrag frén
Folkhélsomyndigheten, Cancerfonden, Hjart-Lungfonden, SIDA/Forum Syd, Galostiftelsen och HSN.
Utdver dessa intakter tilkommer verksamhetsintékter fran insamling av privatpersoner och naringsliv,
utbildningar, rddgivning och materialférsaljning.

Under 2018 6kade omséattning med ca 30%, fraimst med anledning av extra projektmedel riktade tifl
barn och unga utlysta av Folkhdlsomyndigheten under 2017. Genom nya féretagssamarbeten har
stiftelsen erhéllit intakter och tjanster till ett varde av ca 2,5 MSEK.

4 Framtida utveckling

Tobakens plats i samhallet fortsatter att begransas och i Sverige roker relativt f& vuxna. Rékningen
bland unga har minskat, om an langsamt, under manga ar, men sedan ett par ar har denna minskning
helt planat ut och stannat pa ca 30% tobaksbrukare i &k 2 pd gymnasiet. Oroande &r ocksé att vi ser
en narmat lavinartad 6kning av e-cigaretter bland eleverna i &rskurs nio. Aven snusbruket 6kar i ak 9
och dnnu har vi inte sett effekterna av det tobaksfria, vita snuset som industrin marknadsfér och séljer
helt oreglerat till barn och unga. | USA har anvandandet av e-cigaretter fordubblats fran ar till ar. For ati
minska antalet tobaksdebuter och begransa spridningen av e-cigaretter och det vita snuset bland unga
krévs ett langsiktigt och strategiskt arbete samt ett tydligt politiskt ledarskap.

Sverige &r pa god vag men fler effektiva komponenter finns att tiligd. M&nga l&nder har exempelvis
infort neutrala paket, exponeringsforbud, kontinuerligt héjda skatter, varningsbilder och begrénsningar
av smaktillsatser. Alla dessa atgarder &r effektiva verktyg for att minska antalet tobaksdebuter. En
utdkad reglering av e-cigaretter ar dven det en viktig del i att begrénsa nyrekrytering av unga.
Informationsinsatser och ett langsiktigt paverkansarbete riktat mot bade unga och vuxna, tillsammans
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med ovan nadmnda komponenter, kan f& oss att n& en rokfri generation. Det &r vuxenvérldens ansvar
att skapa férutsattningar for unga att vélja bort tobak, genom att agera normbérare och skapa
skyddande miljder.

Det tobaksférebyggande arbetet har varit effektivt men maste intensifieras. Varje &r dér ca 14 000
svenskar pa grund av rokningsrelaterade skador samtidigt borjar ca 16 000 ungdomar arligen att roka.
Att minska antalet tobaksdebuter ar et effektivt satt att minska ohalsan. For att na vara mal behéver vi
fortséatta att véxla upp véar verksamhet pa de satt som &r ekonomiskt mdjliga. Har nedan beskrivs
pagaende och kommande aktiviteter i korthet:

4.1 Utveckla den tobaksforebyggande verksamheten

| dagslaget utgérs den tobaksférebyggande verksamheten framst av féreldsningsturnén Tobaksbarn
som bygger pa fysiska méten med bade elever och skolpersonal och har en relativt hog
kontaktkostnad. Vi bedémer att dessa fysiska méten &r kritiska for framgang men vi ser ocksé ett
behov av att fortsatta komplettera arbetet med digitala kanaler och samarbeten med etablerade
influencers for att 0ka spridningen av vara budskap.

Fér att hjalpa skolor till Tobaksfri skoltid &r det viktigt att kunna ge hjalp till sjélvhjalp i s hdg
utstrackning som mdjligt. Darfér tog vi under 2018 fram en utbildning och en digital plattform for att
tillgangliggdra alla de verktyg och det stéd som finns att tillga. Utbildningen &r tankt att rusta
handledare fér att kunna driva arbetet pa skolan. Vi tAnker oss att utbildningen ska rikta sig bade till
lansstyrelser, kommuner och enskilda skolor fér att maximera chanserna att lyckas. Tanken &r ocksa
att NSG ska kunna tillhandahalla ett handledarstéd med 6pande uppfdljining for att stétta skolorna och
kommunerna i deras arbete.

Vi ser ocksa fortsatt att film &r ett viktigt verktyg for att kunna na ut i digitala kanaler och vi tittar
I[6pande pa intressanta samarbeten for filmproduktion.

4.2 Na ut till fler unga och motivera till tobaksfritt

En viktig del for att n& fler unga &r som sagt ocks4 att fortsatta utvecklingen av vara digitala kanaler
och etablera fler samarbeten med andra aktorer. Under 2016 blev vi Charity Partner till
Goteborgsvarvet och under 2019 kommer man for andra gangen att kunna springa Géteborgsvarvet
for en rokfri generation. Tidigare har vart partnerskap varit begransat till Cityvarvet. Samarbetet
innebar framst en spridning av vara budskap, men ocksa en mdjlighet att engagera sig i vér fraga. For
varje anmald lépare géar dven en liten del av intakten till var verksamhet. Vi arbetar ocksé for att hitta
finansiering till en forebildspodd dar vi vill samtala med olika férebilder, bade unga och gamia for att
lyfta tobaksfragan och sprida kunskap pa ett lustfylit och lattillgangligt satt.

4.3 Storre delaktighet och engagemang

Att ta del av information och f& en férdjupad kunskap ar nédvandigt for att férandra sociala beteenden
och normer men gar man steget langre och dessutom engagerar sig i frdgan dkar sannolikheten
ytterligare for att man ska forbli tobaksfri. Darfor arbetar vi framéat pé flera satt for att 6ka ungdomarnas
eget engagemang i fragan.

4.4 Utveckla foretagssamarbeten och insamling

Genom vart CSR-program, Guldvingen, kan vi engagera foretag i kampen for tobaksfria barn och
ungdomar. Bra foretagssamarbeten kan ge bade nya intékter och 6kad exponering och kunskap pa
omradet. Framfor allt &r det en viktig arena f6r att na unga vuxna och foréldrar som ocksa ar viktiga
malgrupper, bade direkt och indirekt. Inplanerade samarbeten under 2019 ar bland annat med Forever
Sustainable, Géteborgsvarvet samt nya foreldsningar for medarbetare pa bland annat Swedbank
Férsakringar, GSK och Takeda. Planen &r ocksé att véxia upp den privata insamlingen.

4.5 40 ar av tobaksférebyggande arbete - ambassadorer

2019 &r det 40 ar sedan Nar A Non Smoking Generation grundades och maiséttningen &r att vi under
aret ska kunna lyfta alla de framgangar som vi haft i vart arbete sedan dess. Vilken betydelse det
tobaksférebyggande arbetet haft och hylla alla de som engagerat sig under aren. | starten 1979
gjordes en kampanj med den svenska kandiseliten dar bland andra Agnetha Faltskog och Ingmar
Stenmark gick ut som ambassadérer for en rokfri generation. For att né ut till fler ungdomar och fler
malgrupper behdver vi fortsitta det viktiga arbetet med att lyfta goda forebilder och hitta relevanta
ambassaddrer pa en mangd olika arenor dér vi kan na olika malgrupper. Ny ambassadér fér 2019 ar
Martin Melin, polis, forfattare och kand pappa. Vart mal ar inte att ha ménga ambassadérer utan framst
engagerade sadana.
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4.6 Driva opinion - utveckla kommunikationsarbetet

Med en tydlig kommunikationsplan och malgruppsanpassade budskap ska vi maximera effekten av
varje nyhet i en mangd olika kanaler som vénder sig till olika malgrupper. Genom att aktivt bearbeta
journalister och massmedia kan vi 6ka kdnnedomen om vart viktiga arbete och om tobak som ett
hinder for bade halsa och global héllbar utveckling.

Under 2019 kommer vi att fortsatta driva opinion for tobaksfri skoltid, hojt pris, en uttkad reglering av
e-cigaretterna och det vita snuset samt sprida kunskap om tobakens inverkan pa global héailbar
utveckling. Den svenska tobaksindustrin (snusindustrin) har under de senaste aren varit valdigt
framgangsrika i att férhindra fortsatt tobakskontroll och inférandet av WHOs rekommenderade insatser
enligt tobakskonventionen. Samhallskostnaderna kopplade till snus &r &nnu okénda trots méngder av
vetenskapliga studier som visar pa stora halsorisker. Under 2019 vill vi darfér ta fram en rapport dver
dessa samhallskostnader.

Vi hoppas ocksé kunna engagera vara ambassadorer bade i vara egna kanaler och i massmedia.
Manga influencers &r redan viktiga férebilder fér manga barn och ungdomar. Genom att de syns i
forelasningen och/eller via sociala medier i form av videchalsningar kan de hjdlpa oss sprida
budskapet om tobaksbarnen via sina kanaler, vilket vi tror kan ha stor genomslagskraft.

5 Halibarhetsupplysningar

Att arbeta tobaksférebyggande innebar att man bidrar till minst 16 av 17 globala halibarhetsmal. Tobak
och tobaksindustrins metoder bidrar kraftigt till skadligt barnarbete, fattigdom, bristande
utbildningsméjligheter, bristande jamstélidhet och ménskliga rattigheter, svar ohélsa, 6kad dodlighet,
svéara miljo- och klimatproblem. Ett minskat tobaksbruk varlden dver skulle ge otaliga
hallbarhetsvinster for framtida generationer. | vart dagliga arbete sprider vi dessa kunskaper fér att
motivera barn och unga till ett tobaksfritt liv.

En stor utmaning i vart eget hallbarhetsarbete ar det grénslsa uppdraget. Att arbeta for ett tydligt och
viktigt syfte ger bade energi och drivkraft men risken ar stor att man arbetar alldeles fér mycket och
branner ut sig. Vi &r en liten organisation med sma resurser och ett stort for att inte séga granslost
uppdrag och darfor att det viktigt att prioritera hart och sétta tydliga ramar fér vad vi kan astadkomma.
Detta gor vi dels i var verksamhetsplan och vart balanserade styrkort som sedan ligger till grund for
individuella utvecklingsplaner och mal. Tillsammans arbetar vi ockséa fram en tydlig tolkning av vér
vardegrund och vad som &r viktigt for en sund arbetsmilj. Resultatet av detta arbete finns att 1asa i var
personalhandbok dar vi ocksé reglerar hur vi reser och vilka leverantdrer vi véljer att arbeta med.

6 Slutord

Styrelse och generalsekreterare riktar ett stort tack till alla de som under aret 2018 varit delaktiga i att
framja stiftelsens dndamal om barn och ungdomars tobaksfrihet.

Fér fortsatt ldpande information om var verksamhet bestk www.nonsmoking.se. Dar finns ocksa
denna forvaltningsberattelse och hela arsredovisningen att tillga digitalt (pdf).
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Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stéllning
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Belopp i Tkr

2018-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Verksamhetsintakter 7147 5804 6 598 4673 6 305
Arets resultat 746 -409 12 55 -294
Balansomslutning 3993 2371 3080 3076 3454
Varav Eget Kapital 2 811 2 065 2475 2462 2 407
Soliditet % 70,4 87,1 80,0 80,0 69,7
Andamalskostnader/
totala intakter i % 85% 100% 95% 92% 95%
Insamlingskostnader*/
medel fran alimanheten i % 0% 6% 26% 45% 14%
Administrationskostnader/
totala intékter i % 5% 7% 5% 7% 5%

Definitioner se not

* Stiftelsen har under &ret inte haft nagra Insamlingskostnader betréffande medel frén privatpersoner.

Medel fran allmanheten enligt not 3

Forandring av eget kapital

2018-12-31 2017-12-31
Eget kapital vid &rets ingang 2 065 861 2 474 900
Arets resultat 745 572 -409 039
Eget kapital vid arets utgang 2811 433 2 065 861
Forslag till disposition av stiftelsens vinst eller forlust

Belopp i kr

Styrelsen och generalsekreteraren foreslar att till férfogande stadende medel:
balanserat resultat 2 065 861
arets resultat 745 572
Totalt 2811433
disponeras for
balanseras i ny rékning 2811433
Summa 2 811433

Vad betraffar resultat och stéllning i dvrigt hanvisas till efterfoljande resultat- och balansréakning med

tillhorande noter.
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Resultatrakning

Belopp i kr Not 2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31

Verksamhetsintidkter

Gavor 3 53 325 334 742

Bidrag 3 6 497 250 5176 063

Nettoomséttning 596 498 293 661

7 147 073 5 804 466

Roérelsens kostnader 4,5

Andamaiskostnader -6 037 026 -5 874 055

Insamlingskostnader -61732 -97 569

Administrationskostnader -302 091 -241 752

Roérelseresultat 746 224 -408 910

Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter 6 467 18

Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -1 119 -147

Resultat efter finansiella poster 745 572 -409 039

Resultat fore skatt 745 572 -409 039

Arets resultat 745 572 -409 039
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2018-12-31 2017-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier 8 14 224 21 335

14 224 21 335

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 9 203 994 203 994
203 994 203 994

Summa anlidggningstillgangar 218 218 225 329

Omsittningstillgangar

Varulager mm

Ravaror och fornédenheter 73 646 -

73 646 -

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar - 252 790

Aktuell skattefordran 18 753 16 659

Ovriga fordringar 31879 5 501

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 10 100 375 270 904
151 007 545 854

Kassa och bank 3 549 873 1599 754

Summa omsittningstillgdngar 3774 526 2 145 608

SUMMA TILLGANGAR 3992744 2 370937
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2018-12-31 2017-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller férlust 2 065 861 2 474 900

Arets resultat 745 572 -409 039
2811433 2 065 861

Summa eget kapital 2811 433 2 065 861

Korlfristiga skulder

Leverantdrsskulder 453 730 82 684

Ovriga kortfristiga skulder 62 906 66 587

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 11 664 675 155 805
1181 311 305 076

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 3902 744 2370937
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Noter

Not 1 Redovisnings och varderingsprinciper

Belopp i kr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper
Insamlingsorganisationens redovisnings- och vérderingsprinciper dverensstammer med
arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3) och FRIk:s Styrande riktlinjer fér arsredovisning.

Vérderingsprinciper m m
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvérden om inget annat anges
nedan.

Intdktsredovisning (FRII)

Intékter i form av gavor och bidrag intéktsférs som huvudregel nér gavan sakréttsligt ar genomford.
Med gavor avses framst insamlade medel fran privatpersoner och foretag.

Begreppet bidrag anvands framst for att beteckna medel som erhéllits av externa bidragsgivare efter
ansoOkan. Gavor och bidrag fran i férsta hand privatpersoner redovisas av naturliga skal normalt enligt
kontantprincipen. Aven bidrag fran foretag och organisationer redovisas normait i den period da
bidraget erhailes. | den man det pa balansdagen finns avtalade men ej erhélina bidrag fran féretag och
organisationer intaktsfors dessa efter individuell prévning.

Bidrag fran myndigheter

Samtliga bidrag fran myndighter intéktfors endast om det med hog grad av sannolikhet

kan beddmas att stédet inte kommer att aterkrdvas, dvs att organisationen haft utgifter fér &ndamalet.
Bidrag skuldfors darfor tills dess att de utgifter som bidraget ska tacka uppkommer.

Andra bidrag 4n sadana som inte &r till for att tAcka ett &ndamal, t ex administrationsbidrag kvittas inte
mot administrationskostnader utan intaktsfors bland dvriga bidrag och sarredovisas i not.

Tjansteuppdrag
Stiftelsen redovisar utforda tjansteuppdrag pa I6pande rékning i enlighet med BFN's alternativregel i
BFNAR 2012:1.

Redovisning av férpliktelser (FRII)
Andamalskostnader (FRII)

Som &ndamalskostnader klassificeras sadana kostnader som har direkt samband med att uppfylla
organisationens syfte och/eller stadgar. S&som skolinformatérer, kampanjer, opinionsbildning och
tavlingar.

Insamlingskostnader (Sl)

Detta ar den kostnad som varit nddvandig for att generera externa intékter. Hit réknas saledes
kostnaden for sponsring- och bidragsinsamling, viss annonsering och reklam, {6nekostnader fér dem
som arbetar med insamling, tackbrev o.d. Men hit hor ocksa foérséljningskostnader som ar férenade
med forséljning av varor, dvs varukostnader, direkta forsaljningskostnader samt kostnader for porto.

Administrationskostnader (FRII)

Administrationskostnad ar den kostnad som inte ger eller skapar ett mervarde for andamalet, sett med
givarens dgon. Hit raknas saledes redovisnings- och revisionskostnader, kostnader for
medlemsregister, arsmoten, hyra och personal m m och kostnader som inte ar att hanfora till
insamlingskostnader eller kostnader f&r andamalet.
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Gemensamma kostnader (FRIl)

Kostnader som inte tillhér nagon av ovanstaende kategorier utan som indirekt kan hanforas tili var och
en av kostnadsslagen fordelas medhjalp av en férdelningsnyckel. De gemensamma kostnaderna &r till
exempel kostnader for lokal, telefoni, IT, porto och hyra av kontorsmaskiner.

Gemensamma kostnader férdelas enligt nedan:

80% avser &ndamalet
10% avser insamling
10% avser administration

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning beraknas bli betalt.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingér férutom inkOpspriset &ven utgifter som ar
direkt hanforliga till forvarvet.

Tillkommande utgifter
Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas in i tillgdngens redovisade varde. Utgifter
for 16pande underhall och reparationer redovisas som kostnader nar de uppkommer.

Avskrivningar
Foéljande avskrivningaprocent har tillampats, varvid hansyn tagits till innehavstiden fér under &ret
férvarvade och avyttrade tillgangar.

Materiella anldggningstillgangar % per Ar
Inventarier 20

Skillnaden mellan ovan ndmnda avskrivningar och skattemassigt gjorda avskrivningar redovisas som
ackumulerade 6veravskrivninga, vilka ingar i obeskattade reserver.

Finansiella tillgdngar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument varderade
utifran anskaffningsvardet) i BFNAR 2012:1.

Redovisning i och borttagande fran balansrakningen
En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrékningen nar stiftelsen blir part i
instrumentets avtalsmassiga villkor.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrékningen nar den avtalsenliga ratten till kassaflodet fran
tillgangen har upphort eller reglerats. Detsamma galler nar de risker och férdelar som ar forknippade
med innehavet i allt vasentligt overforts till annan part och foretaget inte langre har kontroll 6ver den
finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort frdn balansrakningen nar den avtalade forpliktelsen
fullgjorts eller upphort

Vardering av finansiella tiligdngar _
Finansiella tillgangar varderas vid forsta redovisningstillfallet till anskaffningsvarde, inklusive eventuella
transaktionsutgifter som &ar direkt hanforliga till forvarvet av tillgangen.

Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgdr omsattningstillgangar varderas individuellt till det
belopp som beraknas inflyta.
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Finansiella anlaggningstillgangar varderas efter forsta redovisningstilifallet till anskaffningsvérde med
avdrag for eventuella nedskrivningar och med tillagg for eventuella uppskrivningar.

Nedskrivningsprévning

Vid varje balansdag gérs bedémningen om det finns nagot nedskrivningsbehov i ndgon av de
finansiella tillgangarna. Nedskrivning sker om vardeminskningen bedéms vara bestéende.
Nedskrivning redovisas i resultatrékningen och bedémningen gérs individuellt for respektive finansiell
tillgang.

Erséttningar till anstéallda
Beskrivningen nedan exemplifierar forhallanden som kan forekomma. Beskrivningen av
redovisningsprinciperna maste anpassas och forandras utifran tillampade planer och férhéallanden.

Ersiittningar till anstéllda efter avslutad anstéllning

Kortfristiga erséltningar

Kortfristiga ersattningar i stiftelsen utgdrs av l6n, sociala avgifter, betald semester och betald
sjukfranvaro. Kortfristiga ersattningar redovisas som en kostnad och en skuld da det finns en legal
forpliktelse att betala ut en erséttning.

Avgiftsbestdmda pensionsplaner

Stiftelsens anstallda omfattas endast av avgiftsbestdmda pensionsplaner. | avgiftshestdmda planer
betalar stiftelsen faststallda avgifter till ett annat foretag och har inte nagon legal eller informell
forpliktelse att betala nagot ytterligare dven om det andra féretaget inte kan uppfylla sitt &tagande.
Féretagets resultat belastas med kostnader i takt med att de anstélidas pensionsberattigande tjanster
utforts.

Not 2 Uppskattningar och bedomningar

Stiftelsen gér uppskattningar i samband med fordelning av de gemensamma kostnaderna som inte &r
varken direkta kostnader i &ndamal, insamling eller administration.

Styrelsen har valt att férdela de gemensamma kostnaderna enligt férdelningen 80/10/10 till andamal,
insamling och administration vilket enligt styrelsen avspeglar de resurser som normalt laggs ned av
organisationen till dessa funktioner.

Not 3 Gavor och bidrag

Insamlade medel
2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31

Allménheten 53 325 56 242
Organisationer och féretag 1390 250 2622 161
Stat 2193 000 1700 000
Landsting och kommun - 90 000
Projektbidrag (Stat och landsting) 2914 000 1 336 063

Summa 6 550 575 5 804 466
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Not 4 Leasing
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2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Hyra av lokal
Rakenskapsérets hyreskostnader 155 250 195 250
Mellan ett och fem ar 155 250 120 000

Senare &n fem ar

Rakenskapséarets kostnadsférda leasingavgifter

Stiftelsen har ett hyreskontrakt som I6per tills vidare med 6 man uppsagningstid med arskostnad om

155 tkr.
Hyreskostnaden férdelas enligt nedan;
80% till andamal

10% till insamling
10% till administration

Not 5 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstéllda

2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 Varav mén 2017-12-31 Varav mén
Sverige 5 - 7 2
Totalt 5 - 7 2

Léner och andra ersittningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader

2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Generalsekreterare 594 350 587 915
Loner och andra ersattningar: 1185 138 2028 797
Summa Iéner 1779 488 2616712
(varav pensionskostnader) 1) 100 240 96 562

1) Av foretagets pensionskostnader avser 55 200 kr (f.4.55 200 kr ) stiftelsens generalsekreterare.

Not 6 Ranteintakter och liknande resultatposter

2018-01-01- 2017-01-01-

2018-12-31 2017-12-31
Rénteintakter, Ovriga 467 18
Summa 467 18
Not 7 Rantekostnader och liknande resultatposter

2018-01-01- 2017-01-01-

2018-12-31 2017-12-31
Rantekostnader, évriga 1119 147
Summa 1119 147
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Not 8 Inventarier
2018-12-31 2017-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid arets borjan 168 197 168 197
168 197 168 197
Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets borjan -146 862 -136 800
-Arets avskrivning -7 111 -10 062
-153 973 -146 862
Redovisat varde vid arets slut 14 224 21335
Not 9 Andra langfristiga vardepappersinnehav
2018-12-31 2017-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan 203 994 203 994
Redovisat varde vid arets slut 203 994 203 994
Not 10 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2018-12-31 2017-12-31
Foérutbetalda forsdkringar - 11 749
Forutbetalda hyror 40 125 -
Upplupna intakter 60 250 259 155
100 375 270 904
Not 11 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
2018-12-31 2017-12-31
Upplupna léner - 9 800
Semesterldneskuld inkl sociala avgifter 115623 72 315
Upplupna sociala avgifter 46 636 49 820
Forutbetalda bidrag 500 000 -
Ovriga interimsskulder 2416 23 870
664 675 155 805

Not 12 Viasentliga hiandelser efter rakenskapsarets slut
Inga vésentliga handelser har intraffat efter rakenskapsarets utgang.
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Not 13 Nyckeltalsdefinitioner

Verksamhetsintékter
Rérelseresultat / Nettoomsattning.

Balansomslutning:
Totala tillgangar.

Soliditet:
Totalt eget kapital / Totala tillgangar.

Andamalskostnader= direkta och indirekta kostnader till &andamalet
Insamlingskostnader= kostnader férknippade med insamling fran alimanheten (privatpersoner)
Administrationskostnader= t.ex. redovisning, revision

Underskrifter

Stockholm den 21 februari 2019

n-T,
Styrelseordfi

Generalsekreterare

Anna Grénlund Krantz Ulrika Arehed Kagstrém

Ledamot Ledamot
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Karl Ole Moller Lena Sjsberg :

Ledamot Ledamot

Wilbafpinf~

Kristina Sparreljung
Ledamot

Min revisionsberattelse har lamnats den '2'5{ -0l
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Fredrik Aborg
Auktoriserad revisor
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Revisionsberiittelse

Till styrelsen i STIFTELSEN EN ROKFRI GENERATION
Org.nr 802008-1827

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for STIFTELSEN EN ROKFRI GENERATION for
rdkenskapséret 2018.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
visentliga avseenden rittvisande bild av stiftelsens finansiella stéllning per den 2018-12-31 och av dess
finansiella resultat for aret enligt &rsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen &r férenlig med
arsredovisningens Ovriga delar.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs niirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag 4r oberoende i
forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat #r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Ovriga upplysningar
Revisionen av arsredovisningen for rikenskapsaret 2017 har utforts av en annan revisor som ldmnat en
revisionsberéttelse daterad 2018-05-25 med omodifierade uttalanden i Rapport om drsredovisningen.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att &rsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer dr nédvéndig for att
upprétta en arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen av stiftelsens formaga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nir sa &r tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsétta
verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal 4r att uppné en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka
en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta p4 grund av oegentligheter eller fel och
anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut
som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

STIFTELSEN EN ROKFRI GENERATION , Org.nr 802008-1827
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- identifierar och bedémer jag riskerna for visentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pé oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsatgirder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som 4r tillrickliga och dndamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptéicka en vésentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hogre #n for en visentlig
felaktighet som beror pé fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller dsidosittande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av stiftelsens interna kontroll som har betydelse f6r min revision
for att utforma granskningsatgérder som &r ldmpliga med hénsyn till omstindigheterna, men inte for att
uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvédnder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns ndgon visentlig osékerhetsfaktor som avser sddana héndelser eller forhdllanden som kan leda till
betydande tvivel om stiftelsens formaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
visentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar &r otillrickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras péa de revisionsbevis som inhimtas fram
till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida hiindelser eller forhallanden gora att en stiftelse inte
langre kan fortsétta verksamheten.

- utvdrderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om &rsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna p ett
sétt som ger en réttvisande bild.

Jag méaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover min revision av &rsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
STIFTELSEN EN ROKFRI GENERATION for rikenskapsaret 2018.

Enligt min uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet
eller arsredovisningslagen.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i férhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillréckliga och &ndamalsenliga som grund fér mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar
Mitt mal betréffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande, #r att inhdmta revisionsbevis

for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot i nigot vésentligt avseende:
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- foretagit ndgon étgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot stiftelsen eller om det finns skl for entledigande, eller

- pd nagot annat sitt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller arsredovisningslagen.

Rimlig séikerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiicka &tgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig frimst
pd revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utfors baseras pa min
professionella bedomning med utgéngspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar
granskningen pé sddana &tgérder, omraden och forhallanden som dr vésentliga for verksamheten och dér
avsteg och &vertridelser skulle ha sérskild betydelse for stiftelsens situation. Jag gar igenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna &tgérder och andra forhallanden som #r relevanta for mitt uttalande.

Stackholm den 25 mars 2019

Cﬁkdﬁﬁa\om

Fredrik Aborg
Auktoriserad revisor
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